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	Charakterystyka rozprawy doktorskiej*:
Praca poświęcona jest problematyce przygotowania i doskonalenia zawodowego pracowników administracji publicznej. W opracowaniu wskazuje się na historyczno – porównawcze aspekty przygotowania i doskonalenia pracowników administracji rozpoczynając od okresu międzywojennego,  poprzez lata powojenne do początku lat 90 – tych. Wynikają z tego określone wnioski dla modelu kształcenia i podnoszenia kwalifikacji urzędników. Istotnym odniesieniem dla głównego tematu pracy jest analiza kształtowania się administracji publicznej w Polsce po 1990 roku z uwzględnieniem prawno – organizacyjnych aspektów tego procesu jak i przekształceń publiczno – prawnej sytuacji urzędników. Ważnym elementem jest charakterystyka sylwetki społeczno – zawodowej pracownika administracji publicznej. Kolejna sprawa to dokonanie oceny przygotowania zawodowego urzędników z uwzględnieniem wiedzy i kwalifikacji zawodowych ze szczególnym odniesieniem do kwalifikacji społecznych. Istotne jest także odniesienie się do praktycznych aspektów procesu przygotowania i doskonalenia kadr z uwzględnieniem  aktualnych wymogów systemu administracji. Wszystko to pozwala na przedstawienie propozycji systemu przygotowania  i doskonalenia kadr urzędniczych z uwzględnieniem jego celów, form i metod realizacji z odniesieniem do modelu oraz perspektyw rozwojowych współczesnej administracji publicznej.

	Określenie wkładu wniesionego rozprawą doktorską do pedagogiki*: 
Opracowanie odnosi się w dużej mierze do praktycznych aspektów procesu kształcenia i rozwoju zawodowego. Poruszany jest aspekt kształtowania kwalifikacji społecznych i ich znaczenia dla efektów funkcjonowania administracji, co w istotnej mierze  łączy się z problematyką postaw jako ważnego czynnika wpływającego na sposób pełnienia ról społecznych. Wydaje się to ważnym obszarem zainteresowań współczesnej pedagogiki jako jednej z dyscyplin wspierających proces  organizacji i funkcjonowania sfery publicznej 
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